
   

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Citro Sara 

Indirizzo  Via Stanfolo, 84020 Palomonte (SA) 

Telefono  3337012231 

Fax   

E-mail  sara_citro@hotmail.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  02/03/1987 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DALL’ 1/09/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL Salerno- P.O. Oliveto Citra “S. Francesco d’ Assisi”, via Michele Clemente, 84020 Oliveto 
Citra (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Terapia Intensiva Coronarica e Cardiologia 

• Tipo di impiego  Infermiera Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica del paziente cardiologico  

 

• Date (da – a)   DALL’ 16/04/2012 AL 31/08/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL Umbria2- Polo Geriatrico “Le Grazie”, viale Trento, 05100 Terni 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa Assistenza Geriatrica 

• Tipo di impiego  Infermiera Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica del paziente geriatrico 

 

• Date (da – a) 

   

DALL’ 16/04/2010 AL 15/04/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore-Policlinico universitario A. Gemelli, Largo Agostino 
Gemelli,8, 00168 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa Terapia Intensiva Neonatale 

• Tipo di impiego  Infermiera Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica del neonato prematuro 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Sperimentale Linguistico “ASSTEAS” Buccino (SA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Approfondimento di conoscenze, abilità e competenze necessarie per acquisire la padronanza 
comunicativa di tre lingue, oltre all’italiano, dell’inglese, del francese e del tedesco. 

• Qualifica conseguita  Diploma di istruzione superiore ad indirizzo linguistico con voto 93/100 

   



   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 2006 al 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Università Cattolica del Sacro Cuore- Roma- presso Azienda Ospedaliera “San Carlo” Potenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione alla professione sanitaria dell’area delle scienze infermieristiche che svolge in 
autonomia attività dirette alla prevenzione, alla cura, alla riabilitazione e alla salvaguardia della 
salute individuale e collettiva.   

• Qualifica conseguita  Laurea di 1° Livello con voto 110/110 

 
     
 
 
        

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

                                                                       Inglese  

                           • Capacità di lettura            Buono  

                         • Capacità di scrittura           Buono  

              • Capacità di espressione orale       Buono  

 
 

                                                                      Francese  

                           • Capacità di lettura            Buono  

                         • Capacità di scrittura           Buono  

              • Capacità di espressione orale       Buono  

                                                                      

                                                                     Tedesco 

                           • Capacità di lettura            Elementare 

                         • Capacità di scrittura           Elementare 

              • Capacità di espressione orale      Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Attitudine al lavoro di gruppo, alla capacità di comunicazione, alla capacità di adattamento a 
diverse situazioni di carattere assistenziale, sociale e culturale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 



   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 
 


